
 

Ingénieur QHSE (H/F) REF. 25003 - CDI 
 

 

CATEGORIE D’EMPLOI : CDI - Pôle TECNEA-Cemafroid 

REFERENCE D’OFFRE : 25003                                                

LIEU : le poste est basé à Fresnes (94) 5, Avenue des Prés  

MODELE (classique) : travail sur site, quelques déplacements à prévoir 

Date de DEBUT : Poste en CDI disponible immédiatement 

 
QUI SOMMES-NOUS ? 

 
 Un groupe à votre service pour un monde plus sûr et plus durableௗ!  
 TECNEA-Cemafroid, c'est une entreprise française indépendante, détenue par ses 
collaborateurs, qui s'engage à garantir la qualité et la performance des équipements et 
des process de la chaîne du froid, de la climatisation et de la réfrigération.  

 Notre mission ? Contribuer à la santé, à l'alimentation et au bien-être des populations 
en préservant la qualité des produits et en limitant l'impact environnemental des activités 
des entreprises.  

 Acteur majeur de la transition énergétique et environnementale, TECNEA-Cemafroid 
est présent sur 2 continents et dans 3 pays (France, Italie, Canada) et accompagne des 
clients dans plus de 40 pays à travers le monde.  

NOTRE MISSION : un défi passionnant pour nourrir et soigner le monde  
  

Rejoignez-nous dans une aventure essentielle : garantir la qualité et la sécurité de 
notre alimentation et de nos médicaments tout en protégeant notre planète. Ensemble, 
nous avons l'ambition de nourrir et de soigner 9 milliards de personnes d'ici 2050 grâce à 
la chaîne du froid.  

 VOS MISSIONS : un défi passionnant au cœur de la chaîne du froid  

  
Au sein de la direction QHSE, en tant qu’Ingénieur Qualité Accréditation vous aurez la 
responsabilité et l'autorité pour vous assurer que les processus et les procédures 
nécessaires au système de management de la qualité sont instaurés, mis en œuvre et 
maintenus fin de garantir la conformité à tous les référentiels d'accréditation applicables 
(ISO 17025, ISO 17020, ISO 17065 et ISO 17024), aux réglementations, aux procédures 



mises en œuvre par les filiales et unités du groupe ainsi que tous les référentiels 
réglementaires catégoriels qui sous-tendent nos activités. 

Vos principales missions :  

1. Stratégie QHSE et Gouvernance 

 Mise en œuvre de la politique QHSE adoptée par la direction, pour le groupe et ses 
filiales.  

 Pilotage du dispositif de préservation de l’impartialité et de l’analyse continue des 
risques. 

 Proposition d’évolution de la politique QHSE du groupe. 

 Préparation et organisation des réunions de revue de direction et des reporting 
extra-financiers et RSE. 

2. Gestion des Risques et Sécurité 

 Gestion de la situation de crise en cas d’anomalie grave. 

 Suivi des actions relatives à l’évaluation des risques professionnels. 

 Coordination de l'intervention des prestataires et des organismes de contrôle en 
matière d’environnement et de sécurité avec les unités opérationnelles. 

 Participation à la rédaction des consignes de sécurité, la gestion des permis de feu 
et à l’élaboration des plans de prévention. 

 Sensibilisation du personnel sur les risques et réalisation des aƯichages 
correspondants. 

3. Garantie de la Conformité et Optimisation des Processus 

 Planification, contrôle de la mise en œuvre et participation aux audits qualité 
internes et externes (COFRAC, Accredia...) et aux enquêtes (satisfaction clients, 
analyse de processus...).  

 Définition des priorités d’action et d’allocation de moyens/ressources/délais, ainsi 
que des procédures à suivre en cas de constat d’écart, et suivi des plans d’action 
opérationnels. 

 Optimisation des procédures en tenant compte des systèmes d’information 
structurants et des processus dématérialisés (plateformes métiers back et front 
oƯice). 

 Organisation du système documentaire, de l’approbation des procédures et de 
leur diƯusion dans le cadre d’un intranet développé avec SharePoint. 



4. Veille Réglementaire et Validation des Résultats 

 Veille réglementaire et normative. 

 Contribution à la stratégie de validation des résultats – qualification. 

  

PROFIL RECHERCHÉ 

  

 Formation : Diplôme d’ingénieur ou Master 2 en QHSE, sécurité, environnement ou 
qualité. 

 Expertise normes qualité : Maîtrise impérative d'au moins un des référentiels suivants 
: ISO 17025, ISO 17020, ISO 17065, ISO 17024. 

 Expérience significative : 2 à 5 ans d'expérience dans un poste similaire, idéalement 
dans un environnement technique ou industriel, avec 1 an d'expérience en gestion 
d'un système qualité accrédité COFRAC et en management qualité accrédité. 

 Compétences clés : Réactivité, gestion de crise, rigueur, organisation, autonomie et 
esprit d’équipe. 

 Langues : Maîtrise du français et anglais (l'italien est un plus). 
 Valeurs : Respect des valeurs d’indépendance, confiance, impartialité et 

responsabilité. 
 

LES PLUS DE CE POSTE   
  

Rejoignez un leader mondial en pleine croissance et participez à des projets durables 
avec un impact concret.  

Intégrez une équipe soudée et passionnée !  

- Bénéficiez d'une évolution de carrière au sein d'une entreprise en forte croissance 
en France et à l’international ; 

- Développez vos compétences en continu grâce à des formations et des projets 
stimulants ; 

- Bénéficiez d’une mutuelle prise en charge à 80 % par l’entreprise ; 

- Tickets Restaurant ; 

- Remboursement partiel du titre de transport ; 

- Devenez actionnaire salarié et participez à l'avenir du groupe ; 

- Travaillez avec des experts reconnus et partagez votre passion avec une équipe 
bienveillante. 


